tirsdag den 23. september 2014 00.27.12 


Emne: SV: 

Dato: mandag den 9. september 2013 11.50.18 
Fra: Tine Olsen 

Til: Kjeld Andersen 

Kære Kjeld Andersen 

Jeg kan bekræfte at have modtaget dit brev. 

Jeg har bedt juristerne genberegne lønindplaceringen. Her er tilbagemelding: 

Kære Tine 

Jeg har kigget på anciennitetsberegning på Kjeld Andersen igen og der var sket en fejl. Kjelds anciennitet bør 
være den 1. september 2009 og dermed starter han den 1. juli 2013 på trin 6, men stiger så til trin 8 (sluttrin) den 
1. september 2013. Grunden til, at han ikke får anciennitet fra den 1. juli 2009 skyldes, at han i 
medarbejderoplysningsskemaet ikke har angivet ansættelse i følgende perioderne: juni og juli 2011 og juni 2013. 
Der tælles derfor ikke anciennitet i disse tre måneder og derfor er anciennitetsdatoen den 1. september 2009. 

Jeg retter naturligvis Kjelds kontrakt til og sender ham en ny med korrekt anciennitetsdato. 

Hvis Kjeld har nogen spørgsmål til beregningen kan han kontakte mig. 

Bh Sarah 

Sarah Marie Birch Christiansen 

HR-medarbejder 

DIR 3532 2648 


Jeg har ydermere mindet Egill Rostrup om tilbagemelding mhp lønforhandling, idet Egill Rostrup er arbejdsleder 
og finansiel ansvarlig. 

Institutlederen har ansættelsesdelegationen for VIP-ansættelser på instituttet og sikrer at KU retningslinjer og 
regler i fbm ansættelse følges. 

MVH 

Tine Olsen 
administrator 

"Minds Make Molecules, Molecules Make Sense" 
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— Oprindelig meddelelse — 

Fra: Kjeld Andersen fmailto:kieldandersen(5)dadlnet.dk1 

Sendt: 5. september 2013 22:00 

Til: Tine Olsen 

Cc: kw.vlfSdadl.dk 

Emne: 


Kære alle 

I bedes læse vedhæftede dokument. 
Med venlig hilsen 
Kjeld Andersen 
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